
 

 

 

 

 

 

Staßfurt, den 20.01.2025 

 

Öffentliche Ausschreibung  
 

Der Wasser- und Abwasserzweckverband „Bode-Wipper“ (WAZV) ist eine Körperschaft des öffentlichen 
Rechts mit 6 Städten und Gemeinden als Verbandsmitglieder. Er versorgt ca. 50.000 Einwohner sowie 
Gewerbe und Industrie mit Trinkwasser, ist für die Abwasserentsorgung von 53.000 Einwohnern und im 
Rahmen einer Zweckvereinbarung für die Niederschlagswasserbeseitigung von ca. 20.000 Einwohnern 
in 2 Städten zuständig.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Verwaltungsfachwirt/Verwaltungswissenschaftler/ 
Wirtschaftswissenschaftler oder vergleichbar (m/w/d) 

(Kennnummer 01/2025) 
 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören u.a.: 
 

1. Qualitätsmanagement 
 

➢ Überwachung der Prozesse und Prozessabläufe 
➢ Prozessoptimierung 
➢ Planung und Umsetzung des QM-Systems 
➢ Erstellung der QM-Dokumentation 
➢ Durchführen von internen und externen Audits 
➢ Beratungen und Mitarbeiterschulungen 
➢ Organisation Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM/BEM) 

 
2. Controlling 

 
➢ Weiterentwicklung vorhandener Controlling-Instrumente und Implementierung neuer Controlling-

Systeme 
➢ Unterstützung der Geschäftsleitung in Planungs- und Steuerungsangelegenheiten 
➢ Erstellung und Weiterentwicklung des regelmäßigen Informations- und Berichtswesens und Ein-

führung bzw. Ausbau der bestehenden Kennzahlensysteme inkl. Steuerung, Überwachung und 
Kontrolle 

➢ Regelmäßiges Reporting an die Geschäftsleitung 
➢ Unterstützung der Budgetverantwortlichen in den Fachbereichen  
➢ Mitwirkung bei der Erstellung der strategischen Finanzplanung  
➢ Mitarbeit bei den Budgetplanungen 

➢ Organisation Tax Compliance Management System 
 
Sie besitzen … 
 

➢ Verwaltungslehrgang II oder ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftswissen-
schaften (Bachelor oder FH-Diplom) oder die Befähigung für die Laufbahn des allgemeinen 
Verwaltungsdienstes, Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt 

➢ Umfangreiche Officekenntnisse sowie einen Führerschein für PKW  
➢ Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick  
➢ Eine Zertifizierung in Qualitätskontrolle ist ein großer Vorteil (ISO 9000, etc.). 

 
… dann bieten wir eine interessante, entwicklungsfähige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
komplexen Aufgabengebiet. Die Vergütung erfolgt bis Vergütungsgruppe 9 TVV. 

 
Wir bieten: 
 

• Langfristig orientierte Projekte, die für die Region einen zentralen Stellenwert haben 

• Ein motiviertes Team in einem familienfreundlichen Arbeitsumfeld 

• Solide Karriereperspektiven 
 

Der Verbandsgeschäftsführer 



 
 
 

• Vergütung und Sozialleistungen nach Tarifvertrag 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen bestehender Dienstvereinbarungen 
 
Wenn Sie eine anspruchsvolle Aufgabe mit einer hohen gesellschaftlichen Bedeutung in einem regional 
verwurzelten Verband reizt, suchen wir genau Sie! 
 

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis 21.03.2025 an den Wasser- und Abwasserzweckver-
band „Bode-Wipper“, z.H. des Geschäftsführers, Am Schütz 2, 39418 Staßfurt. Bewerbungen per E-Mail 
(bewerbung@bode-wipper.de) werden nur berücksichtigt, wenn sie im pdf-Format (maximale Größe 10 
MB) erfolgen. Andere Formate werden ungeöffnet gelöscht. Bewerbungsunterlagen werden aus Kos-
tengründen nur zurückgeschickt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Ansons-
ten werden die Bewerbungsunterlagen von nicht berücksichtigten Bewerbern/innen nach Ablauf von 3 
bzw. 6 Monaten nach Bewerbungsschluss vernichtet. Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
 
 
gez. Andreas Beyer 
Verbandsgeschäftsführer 

mailto:bewerbung@bode-wipper.de

